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'lMFPA a rejoint Essor Conseil pour créeer IMFPA
BY ESSOR), spécialiste de la formation ciblant tous
les professionnels et intermeédiaires de I'assurance et
de la gestion du patrimoine dans la région Grand Sud.
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Notre mission est a la fois
d’encourager et de promouvoir
le développement de chacun,
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TECHNIQUES

D'’ASSURANCE U\oisissw_ vo]rre, forma]rion se,lon \os oUiﬁaJ{ionS, |e, ¥ormajr,

\ voJrre, eraJrujr e,Jf VoS ne’,ce.ssﬁés.

LES INCONTOURNABLES ENPRESENTIEL  EN E-LEARNTNG

Le contrat d’assurance 1 jour QOui
Bases techniques et juridiques de I'assurance 2 jours Oui
Le reglement des sinistres 1 jour Oui
Gestion des sinistres-dégats des eaux- IRSI 1 jour Oui
Sinistres auto matériels BADINTER IRSA 2 jours QOui
Sinistres auto corporels 2 jours Oui
La convention IRCA 2 jours QOui
Se préparer au contréle de 'A.C.PR 1 our Oui
(Autorité des Contréles Prudentiel) :
La lutte anti-blanchiment (LAB) . .
. ) . 1 jour Oui
de capitaux et du financement du terrorisme
La capacité professionnelle IAS NIVEAU | Non 150 heures

RISQUE DU PARTICULTER ENPRESENTIEL  EN E-LEARNING

L'assurance automobile 1 jour Oui

Assurance multirisques habitation 1 jour Oui

Formation et gestion des Ressources Humaines

Organisme de formation depuis plus de 20 ans, nous avons une appétence
particuliere pour les métiers de l'assurance. Nous accompagnons des
agences et réseaux, de I'audit a la création de plans de formation annuels.

Nous inJre.rve,nons sur sijre. eJr sur Jf oqu |e, *e.rrijroire, frangais

www.imfpa-essor.fr




A savoir * Je,Fuis Ie, 13 févrie,r ZOH, I)o\)li ajrion cle,s |5l\ cle, TECHNIQUES
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RISQUE DE L'ENTREPRLSE EN PRESENTIEL ~ EN E-LEARNING

Assurance flotte automobile 1 jour Non

Prévention et assurance des professionnels 2 jours Non
Approche des risques et assurance entreprise 2 jours Non
Assurance perte d’'exploitation 1 jour Non
Assurance responsabilité civile de I'entreprise 2 jours Oui
Assurance responsabilité civile des mandataires sociaux 1 jour Non
Assurance construction 2 jours Oui

Assurance transport 1 jour Non

Risque CYBER I'lmpact Numeérique et de sécurité 1 jour Non
Mutirisques Immeubles 1 jour Oui

L'ASSURANCE DES PERSONNES EN PRESENTIEL EN E-LEARNING

Assurance maladie - Régime général 1 jour Oui

Retraite et prévoyance du particulier 1 jour Oui

Maladie, retraite et prévoyance des professions non salariées, 1 our Oui
non agricoles |

Les assurances collectives de I'entreprise - Prévoyance/Retraite 3 jours Oui

Assurance vie - Contrats multi supports 2 jours Oui

Secret médical & professionnel 1 jour Oui

Tel: 0493745757
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LA RELATION CLIENT EN PRESENTIEL EN E-LEARNTNG

Accueil physique et téléphonique :

. ) 2 jours Non
Comment renforcez I'image de votre cabinet

Vendre gréace a l'intelligence émotionnelle .
o 2 jours Non
Une nouvelle approche de la Négociation

De la prospection a la relation client efficace

Prospecter - savoir decrocher des RDV 2 jours Non
- savoir conseiller efficacement
faire de la vente rebond et du parrainage

Marketing et réseaux sociaux en assurance _
. ) . . 2 jours Non
Savoir promouvoir son cabinet pour développer son réseau d’affaire

ETRE PERFORMANT EN PRESENTIEL EN E-LEARNING

Gérer son temps et ses priorités pour étre efficace 2 jours Oui

Le stress positif 2 jours Non

Le conflit client : subir ou agir ! 2 jours Non

Savoir rediger efficacement & Projet Voltaire : écrits et oraux 3 jours Non

TECHNTQUE FINANCIERE EN PRESENTIEL EN E-LEARNTNG

IOBSP : Niveau | 150H 150H
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DIRTGEANT

EN PRESENTEL EN E-LEARNING

RGPD 1 jour Non

Manager et motiver ses collaborateurs 2 jours Non
Recruter efficacement 2 jours Non
Initiation au droit social 2 jours Non

GESTLON DU PATRIMOINE

EN PRESENTIEL EN E-LEARNTNG

Les produits financiers et d’épargne francais 1 jour Non
Reéaliser un audit patrimonial 2 jours Non
Transmission du patrimoine 3 jours Non

Les solutions de défiscalisation 1 jour Non

DIVERS

EN PRESENTIEL EN E-LEARNTNG

RCS Médical 1 jour Non

Assurance Maritimes 1 jour Non

SST (Sauveteur Secouriste du travail) 14H Non
EPI (équipier premier secours) 14H Non

Tel: 0493745757




Q : Nos formations s'adressent aux professionnels de
ul 05Jf I'assurance (Courtier en assurances, Agent geneéral,
concernd ? Chargé clientéle, Charge d'indemnisation, Expert

en assurance, Inspecteur commercial, Chargé d'études
}) marketing et Souscripteur).

INSCRIPTIONS :
UNCE) CONSEILLER(E)

FORMATLON A VOTRE SERVICE -

Nous pouvons vous assister dans la mise en place de votre plan de compétences :

> Lors d'un entretien téléphonique ou d'un rendez vous dans vos bureaux,

> Définir avec vous les axes de formation que vous souhaitez développer.

> Proposer un programme de formation adapté au rythme de votre entreprise.

> Monter le dossier financier pour obtenir les remboursements des organismes collecteurs. (OPCO)
> Apres la formation, évaluer avec vous les résultats.

Nous sommes a votre disposition et a votre écoute :
Téléphone : Ol 93 74 57 57

E-mail a : imfpa@ essorconseil.com
www.imfpa-essor.fr

ENSEMBLE, DYNAMLSONS VOS POTENTLELS !
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